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  :فصل اول

  کلیات
 1388 کانون نجوم آماتوري نهادي دانشجویی است که در سال - 1ماده

- مهندسی منابع طبیعی(ت مؤسس آن شامل آقاي حامد بیدل توسط هیأ
تشکیل و بنیان گذاري ... به عنوان دبیر هیأت موسس و ) محیط زیست

  .شده است

 کانون نجوم آماتوري تحت نظارت مدیریت اُمور فرهنگی و فوق - 2ماده
  .برنامه دانشگاه فردوسی مشهد، مطابق با این اساسنامه فعالیت مینماید

 "مدیریت فرهنگی" و "کانون"در این اساسنامه هرجا از الفاظ  -1توضیح
مدیریت " و "کانون نجوم آماتوري"استفاده شده است، به ترتیب منظور 

  . است"امور فرهنگی و فوق برنامه دانشگاه فردوسی مشهد
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  :فصل دوم

  اهداف
  :  اهداف کانون عبارتند از-3ماده

ي دانشجویان جهت فعالیت هاي افزودن کانون به علاقه مندي ها) 3-1
   .فوق برنامهفرهنگی و 

  . افزایش اطلاعات عمومی دانشجویان در زمینه ي نجوم) 3-2

برگزاري جشنواره ها، همایش ها، گردهمایی ها، نمایشگاه ها، ) 3-3
  . مسابقات، و نشست هایی در زمینه ي عنوان کانون
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  : فصل سوم

  ارکان و تشکیلات
  : کانون عبارتند از ارکان - 4ماده

  کانونهیئت موسس ) 1- 4

  کانونمجمع عمومی ) 2- 4

  کانونشوراي مرکزي ) 3- 4

  شوراي مرکزي کانوندبیر ) 4- 4

  واحد هاي شوراي مرکزي کانون) 5- 4
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  : هیئت موسس کانون-5ماده

که کانون را در دانشگاه فردوسی مشهد افرادي است این هیئت شامل 
  . بنیان گذاري کرده اند

هیئت مؤسس کانون پس از تشکیل مجمع عمومی و انتخاب -2توضیح
  . اعضاي شوراي مرکزي کانون منحل میشود

  : مجمع عمومی کانون- 6ماده

شود و بالاترین رکن تصمیم این مجمع از اعضاي کانون تشکیل می) 1- 6
  . گیرنده در کانون است

 عمومی اعضاي کانون در انتخابات و تصمیمات و جلسات مجمع) 2- 6
   .حضور خواهند داشت

بار به دعوت بایست حداقل سالی یکمجمع عمومی کانون می) 3- 6
  . شوراي مرکزي تشکیل جلسه دهد

 پذیرندگان شرایط عضویت در فصل  شامل تمام اعضاي کانون- 3توضیح
  .  همین اساسنامه خواهند بود5

  : شوراي مرکزي کانون-7ماده

البدل است  نفر عضو علی2ضو اصلی و  نفر ع5این شورا متشکل از ) 7-1
   .شوند سال از طریق مجمع عمومی انتخاب می1و براي مدت 
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، از  چنانچه به هر دلیلی یکی از اعضاي شوراي مرکزي کانون-تبصره
این سمت استعفا دهد و یا با تشخیص شوراي مرکزي کانون و تأیید دبیر 

یت وي ثابت هنري عدم صلاح-هاي فرهنگیشوراي هماهنگی کانون
شود، عضویت وي در این شورا لغو خواهد شد و اولین عضو از اعضاي 

  . جایگزین به عنوان عضو شوراي مرکزي منصوب خواهد شد

  :  عدم صلاحیت اعضاي شوراي مرکزي شامل-2تبصره

  عدم انجام وظایف مطرح شده در فصل شرح وظایف همین اساسنامه،

  نسبت به دیگران،...) ریب و توهین، تخ(عدم رعایت موازین اخلاقی 

و  با تائید اکثریت مجمع عمومی و سایر مواردي است که نسبت به شرایط 
 عدم صلاحیت - ي اصلاح و تغییر اساسنامه را دارند  که حق و وظیفه–

  .د شدنشناخته خواه

 عضو شوراي مرکزي 4جلسات شوراي مرکزي کانون با حضور ) 7-2
  . یابدرسمیت می

  :شوراي مرکزي کانوندبیر  - 8ماده

دبیر شوراي مرکزي کانون منتخب اعضاي شوراي مرکزي جهت ) 8-1
  . انجام وظایف مطروحه در بخش شرح وظایف است

بایست باشد، میدبیر شوراي مرکزي کانون که دبیر کانون نیز می) 8-2
در اولین جلسه شوراي مرکزي کانون انتخاب شود و به دبیر شوراي 

  . هنري معرفی گردد-ي فرهنگیهاهماهنگی کانون



 9 

در صورت استعفاي دبیر، شوراي مرکزي کانون با برگزاري یک ) 8-3
بایست دبیر کانون را تعیین نماید و به شوراي العاده، میجلسه فوق

  . هنري معرفی نماید-هماهنگی کانون هاي فرهنگی

  : هاي شوراي مرکزي کانون واحد-9ماده

هاي شوراي مرکزي کانون بر حسب ضرورت، تحت نظر واحد) 9-1
  . گرددشوراي مرکزي به صورت موقت یا دائم تشکیل می

هم اکنون براي کانون واحدهاي، روابط عمومی و تبلیغات، ) 9-2
  . پشتیبانی و مالی و نشریه پیش بینی شده است

 باو هر یک از واحدها با مسئولیت یکی از اعضاي شوراي مرکزي ) 9-3
  . شودظارت شوراي مرکزي کانون اداره مین

  . تواند با هر یک از واحدهاي کانون همکاري کندهر عضو می) 9-4
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  : فصل چهارم

  شرح وظایف
  :  وظایف مجمع عمومی کانون عبارتند از-10ماده

  تعیین اعضاي شوراي مرکزي از طریق انتخابات ) 10-1

ن و ارائه پیشنهادهاي مورد بررسی برنامه هاي اجرا شده در کانو) 10-2
  نیاز به کانون 

  عزل یا انتخاب اعضاي شوراي مرکزي ) 10-3

   نیازتغییر و اصلاح اساسنامه در صورت) 10-4

  شرکت فعال اعضا در جلسات مجمع عمومی) 10-5

  : عبارتند از وظایف شوراي مرکزي کانون -11ماده

 جهت ارائه به تنظیم گزارش سالانه و گزارش هر نیمسال کانون) 11-1
  مدیریت فرهنگی

هاي کانون به مدیریت فرهنگی ها و برنامهتنظیم و ارائه طرح) 11-2
  هاجهت گرفتن همکاري و بودجه براي اجراي طرح

هاي اجرایی تصویب برنامه هاي پیشنهادي و تعیین خط مشی) 11-3
  کانون براي رسیدن به اهداف کانون
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ها و ي تعامل سازنده با سایر تشکلهاي مناسب براتعیین راهکار) 11-4
  هاهاي دانشگاه و سایر دانشگاهرده

پیشنهاد اصلاح ساختار مواد اساسنامه به مجمع عمومی جهت ) 11-5
  تصویب

  نامه هاي داخلی و انتخابات کانونتهیه، تدوین و تصویب آیین) 11-6

  تعیین دبیر کانون از میان اعضاي شوراي مرکزي) 11-7

  مسئولین واحدهاي کانونتعیین ) 11-8

  :  وظایف دبیر شوراي مرکزي کانون عبارتند از-12ماده

وگو با معاونت فرهنگی و دیگر مسئولین اقدام به نشست و گفت) 12-1
هاي کانون و رفع مشکلات و تأمین ها و طرحدانشگاه جهت اجراي برنامه

  هابودجه طرح

  هاشرکت فعال در جلسات شوراي هماهنگی کانون) 12-2

  امضا و اقدام جهت کلیه مکاتبات کانون) 12-3

  تعیین جانشین براي شرکت در جلسات مختلف) 12-4

هاي شوراي مرکزي کانون و تدوین گزارش تنظیم صورت جلسه) 12-5
  کار جهت ارائه به مدیریت فرهنگی

برگزاري جلسات مجمع عمومی و دعوت از اعضا براي حضور در ) 12-6
   کانونهايجلسات و برنامه
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ها و راهکارهایی تشکیل جلسات منظم براي بررسی و ارائه برنامه) 12-7
  هاي کانوندر خصوص فعالیت

  اداره جلسات مجمع عمومی و شوراي مرکزي) 12-8

هاي مربوطه و نظارت بر ابلاغ مصوبات شوراي مرکزي به واحد) 12-9
  حسن اجراي آنها

جمع عمومی و ارائه به آوري نظرات و پیشنهادت اعضاي مجمع) 12-10
  شوراي مرکزي

  : هاي شوراي مرکزي کانون عبارتند ازمسئولین واحد وظایف - 13ماده

  شوراي مرکزي کانونانجام وظایف محول شده از سوي ) 1- 13

شرکت فعال در جلسات شوراي مرکزي و ارائه گزارش به شوراي ) 2- 13
  مرکزي کانون

ف واحد تحت سرپرستی تعیین افراد مناسب جهت انجام وظای) 3- 13
  خود

  همکاري با سایر واحدهاي کانون) 4- 13
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  : فصل پنجم

  عضویت
 کلیه دانشجویان دانشگاه فردوسی مشهد کـه داراي شـرایط            -18ماده

هنـري دانـشجویان، مـصوب      -هاي فرهنگی نامه کانون مندرج در آیین  
 کردن آوري باشند، با قبول مفاد اساسنامه و پر     وزارت علوم، تحقیقات وفن   

  .آمدخواهندبرگ عضویت در کانون، به عضویت کانون در

کننـد و    ملاك فعالیت اعضا را شوراي مرکزي کانون تعیین می         -19ماده
هاي کانون شرکت نکنند،    یک از فعالیت   ماه در هیچ   7اعضایی که بیش از     

توانند دوبـاره عـضو      ماه بعد از آن نمی     2عضوینشان لغو خواهد شدو تا      
  .دکانون شون

 آن دسته از اعضائی که مشارکت فعال و مناسـبی در اجـراي              -20ماده
هاي کانون دارند، به عنوان اعضاي فعال کانون شـناخته          ها و برنامه  طرح
  .شوندمی

 کانون در هر زمان جهت استمرار فعالیت خـود، تحـت نظـر              -21ماده
  . عضو داشته باشد15مدیریت فرهنگی باید حداقل 

 


